PLAN DE TRABAJO
CANDIDATURA PARA CONCEJAL DEL D.M. DE QUITO
CIRCUNSCRIPCION NORTE
2023
ALIANZA QUITO VUELVE

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL

La ciudad De Quito, Distrito Metropolitano desde el 27 de Diciembre de 1993, capital de la
Republica del Ecuador y capital de la provincia de Pichincha, con una extension de 372.4 km2
y una poblacién de 2'872.351 habitantes de los cuales 2'011.000 habitantes son urbanos, fue
declarada como Patrimonio Cultural de Humanidad el 8 de Septiembre del 1878; tiene 9

zonas metropolitanas fraccionadas en 3?2 parroquias urbanas y 33 rurales, y es la ciudad mas
poblada del Ecuador.

En las dltimas décadas Quito ha enfrentado constantes cambios y crisis dentro en lo
economico, politico, social y ambiental. Actualmente, con un escenario post pandemia y
después de atravesar fuertes conflictos sociales y politicos que desencadenaron en dos
grandes movilizaciones y paralizacion de varios dias de las actividades productivas. Ademas
de haber atravesado una grave crisis politica administrativa al interior del gobierno Municipal,
que motivo la destitucién de un alcalde que fue elegido con una votacién de alrededor del
20%, y la posterior designacion de un alcalde que debia ejercer por tan solo 19 meses el cargo
y con varios temas pendientes de suma importancia para la ciudad tales como la contratacion
de un operador para el Metro de Quito, y el mismo inicio de operaciones que se viene
dilatando por varios motivos que ocasionan desconfianza en la ciudadania, o la inseguridad
que existe en las todos los sectores de la ciudad; escenario que no nos facilita un analisis
sencillo, sino que debemos recurrir a estos contextos para determinar las acciones a tomar
para mejorar las distintas problematicas ciudadanas. En el 4mbito institucional, el municipio
de Quito ha venido sufriendo un desgaste de su imagen, ademads de que fue victima de un
hackeo de su sistema informatico, lo que demuestra que se necesita un plan de
mejoramiento institucional en todas las dreas de administracion y gestion municipal; en el
rea econdmica, el municipio de Quito recibe un ingreso importante por concepto de

impuestos y tasas por parte de los contribuyentes, que deben ser administrados de manera
honesta y eficiente,

Dos de las principales problematicas que enfrenta la ciudad son el desempleo e inseguridad,
que evidencian la necesidad de ejecutar planes efectivos para la re activacion econdmica,
fomento y apoyo a los emprendedores, impulsar la seguridad no solo desde una vision policial,
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sino desde un concepto de convivencia pacifica, mejorando la infraestructura del espacio
publico dotdndolo de buena iluminacidn, incentivando 1a vida y conveniencia en el barrio a

través del deporte y la cultura para incentivar la aproplacién de espacio y buenas practicas de
vecindad.

En lo que se refiere al ambiente, el reclente desastre ocurrido en La Gasca, nos hizo
reflexionar en la falta de planificacién e irrespeto a la norma que prohibe edificar en las zonas
cercanas a laderas y quebradas, pero ademds la carencla de educacién que incentiva la
proteccion de bosques, re forestacion, reciclaje, uso eficiente del agua, electricidad, correcto
manejo de los desechos sélidos desde los hogares y contaminacién innecesaria.

Al tener un gobierno auténomo descentralizado, esperamos que todos los beneficios de esta
figura de gobierno se vean plasmados en la ejecucion de planes y proyectos, que haya mayor
transparencia en la rendicién de cuentas y mayor participacién ciudadana.

Para este Plan de Trabajo se han tomado en cuenta la Agenda 2030 y sus Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por la ONU, y otras agendas internacionales que dan
luces sobre cémo enfrentar temas emergentes como el cambio climatico, la gestion urbana, o
la gestion de riesgos. Asimismo, se han estudiado los Instrumentos nacionales para la
planificacion del desarrollo y el Plan Nacional de Desarrollo y sus ejes econdmicos, social, de

seguridad integral, de transicién ecoldgica, e institucional; ademas de las Agendas Nacionales
para la lgualdad.

OBJETIVO GENERAL. -

El objetivo general de este Plan es posicionar a Quito, en el mediano plazo, como una ciudad
modelo para las demas ciudades del Ecuador, para Latinoamérica, y para el mundo, en |a que
sus habitantes vivan seguros, con empleo, con programas de apoyo a los emprendimientos,
con eficiente movilidad, con un ambiente sano y protegido, con ciudadanos cocientes de la
necesidad de respetar los derechos de las personas en estado de vulnerabilidad, privilegiado
una gestion a favor de la nifiez, la juventud, la tercera edad, amigable para las personas con

discapacidades, que respete la equidad de género y sea ademds una ciudad segura para la
mujer.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. —

1. EJESINSTITUCIONAL
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Proponer un cambio en el modelo de gestién administrativo del Municipio de Quito,
sus empresas, agencias y demds instituciones, para llegar a ser una entidad eficiente.

2. EJE ECONOMICO SOCIAL

Disefiar proyectos y politica publica para el mejoramiento de la calidad de vida de
grupos vulnerables, como nifios en abandono y victimas de violencia intra familiar,
mujeres jefas de hogar, mujeres victimas de violencia de género, personas de la
tercera edad en situacién de calle y todos los grupos de personas que viven en estado
vulnerable.

Establecer programas en salud y nutricién y proteccién que garanticen el adecuado
crecimiento de niflos y adolescentes, que nos permita erradicar el abuso laboral,
sexual y psicoldgico de nuestras nifias y nifios.

Proponer campaiias permanentes y sostenidas de apoyo a los problemas de salud
mental, consecuencia de varios factores tales como la pandemia, la violencia intra

familiar y el desconocimiento de los sintomas, diagnostico y tratamiento de la salud
mental.

3. EJE AMBIENTAL, URBANISTICO Y DE MOVILIDAD

Mejorar las condiciones del manejo integral y disposicion final de desechos sélidos y
recursos naturales del Distrito Metropolitano de Quito, mediante campanas de
educacion a la poblacién, y generacién de la politica publica necesaria para esta
trasformacian

Fortalecer el Centro Forestal Municipal.

4. EJE CULTURAL

Convertir a Quito en ciudad modelo nacional y regional en desarrollo de la cultura y las
artes. Fortalecer el sentimiento de “quitefiidad”, mediante campaiias que inculquen
campafias que inculquen los valores ancestrales, de solidaridad y compromiso con la
ciudad. Recuperar las costumbres quitefias.

RENDICION DE CUENTAS

o Transparencia y acceso a la informacion puiblica
o Integridad y rendicion de cuentas
o Participacion ciudadana

o Colaboracion e innovacion publica y ciudadana

»
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MATRIZ DE PLAN PLURIANUAL

entre peatonesy
conductares

mejores ciudadanos en
las vias

cumplimiento del
desempeiio de agentes
de transito

Control de rutas de
transporte urbano
Control de

colegios y universidades

OBJETIVOS METAS ACTIVIDADES ESTRATEGIAS DE afios |
ESPECIFICOS iE | ARTICULACION 1 [2[3[4a |
FORTALECER Generar confianza | Fiscalizar y controlar la Establecer equiposde |y |y Vv |
INSTITUCIONALMENTE | de la ciudadania | Planificacién, Finanzas, | auditoria interna con el
AL MUNICIPO  DE | en el municipio Transparenciay personal de las empresas
QuUITO Participacidn ciudadana | del municipio

| DESARROLLO
ECONOMICO
Mejorar la Movilidad | Generar una | Proyecto  “Educacién | Coordinar con AMT, v
en la ciudad cultura de respeto | vial”, para  formar | Secretaria de Movilidad,

Velar por el Desarrollo

urbanistico
arquitectdnico

ordenado y regulado

vk

Generar espacios

Diseiio  del  Parque

Cooperacion

de recreacion Bicentenario internacional

Seguros y Disefio para parques | Direccidn de parquesy
modernos grandes de la ciudad jardines

Resguardar Control de permisos | Apoyo de la academia y

espacios naturales
en zonas de riesgo

para grandes proyectos
inmobiliarios

Control y monitoreo del
crecimiento de la ciudad
en zonas de riesgo

cuerpos colegiados

CULTURA
EDUCACION

Recuperar los valores

de los quitefios y su
identidad

Recuperar la
“quitefidad”

Proyecto “Quito

vuelvel”

Mega campafia con
iconos de nuestra cultura
y estrategias de
identificacion de nuestra
realidad

Promover que la
educacién

universitaria llegue a

todos los sectores

Contar con
extensiones de las
principales
universidades en
todos los distritos

Proponer la creacién de
extensiones de las
universidades en los
extremos norte y sur de
la ciudad

Propuestas a grandes
universidades

DESARROLLO SOCIAL

Fortalecer a las

Empoderar e

[ Talleres permanentes de [ Cooperacion

)
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economfay finanzas

T ——

MUJERES jefas de mujeres
hogar vulnerables famiiares
Formacion en | Talleres vivenclales
Equidad de | sobre  Violencla  de
genero género y  femicldio,
orlentaclén y respuesta
TERCERA EDAD Talleres y conferenclas
para las famillas de
adultos mayores con
patologfas como
alzheimer,  parkinson,
demencia senil,
depresion, y  otros
problemas de salud
mental, sobre el
cuidado y asistencia
para sus familiares
SALUD '

Internacional, ONG’s
locales

Nutricion infantil

Bajar los indices
de mala nutricion
infantily en
adolescentes

Talleres y conferencias
permanentes de guia
para la adecuada
alimentacion de mujeres
gestantes, madres
lactantes, bebes, nifios,
adolescentes, personas
cuidadoras, estudiantes,
deportistas, etc.

Coordinacién con
Ministerio de Salud
Publica, Colegio médico,
academia, ONG’s |locales
e internacionales

Talleres y conferencias
para la prevencion de la
Obesidad

Talleres de  cocina
creativa con los
productos que estdn al
alcance de los
ciudadanos

Salud Mental

Bajar el indice de
suicidios en Quito

Centros de atencién
primaria y de atencion
de emergencias de
casos de salud mental
para toda la pablacién,
Proyecto "Centros de
Vida”

Centros permanentes de
atencion, acogida vy
rehabilitacién para
problemas de salud
mental y adicciones

DESARROLLO
AMBIENTAL

GESTION DE

Andlisis  de la

Propuesta para

| Asesoramiento de la
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DESECHOS SOLIDOS

situacion del
manejo de
desechos sdlidos

en la ciudad de

ordenania municipal
sobre la separacidn de
desechos reciclables en
urbanlzaclones,

Quito y rellenos | edificios, empresas o
sanitarios industrias, centros
educativos
Propuesta  para el
dptimo manejo  y
disposicion ~ final  de

desechos reciclables vy
no reciclables

empresa privada,
Ministerio del Ambiente,
ONG's locales e
internacionales,
academia

Fortalecer el Centro
Forestal Municipal

Convertir al CFM
en proveedor de
plantas
ornamentales y
nativas, arboles,
semillas y abonos

Proyecto “Mi propio
huerto”, masificacién de
huertos urbanos

Programa anual de
mingas en barrios
“Quito florece”, para
ofnamentacion y
reforestacion en calles,
plazas,_;&r_terres y casas

)

13039129 67)

R)

SrsriceAaimst =

1NA%12825.

5)

13%67 )

Coordinacion con
colegios, universidades
area de agricultura,
medio ambiente,
desarrollo sostenible
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En mi calidad de Procurador de la ALIANZA “QUITO VUELVE”, certifico, que el plan de
trabajo que antecede corresponde a los candidatos del Distrito Norte del Distrito
Metropolitano de Quito, de ja Alianza “QUITO VUELVE".

Quito, 19 de septiembre del 2022.

Atentamente,

ESVEN CRIETIAN CHICA OH
PROCURADOR DE LA ALIANZA “QUITO VUELVE’

Correo: quitovencera@hotmail.com



